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Dagsorden Beslutninger

Deltagere Matilde, Pernille, Maria, Ulla H., Vivi, Klaus,
Lene, Ulla J., Tina, Lisbeth.

Afbud: Kasper, Finn.

Ref.: Majbrit Hansen

Ordstyre: Lisbeth

1. Ingen bemaerkninger til referat fra sidst.

Bemeaerkninger til referat og
beslutninger fra sidst

2.
Politiske sager til behandling

2.a. Principper for behandling af
ansggninger om flere
tillidsrepraesentanter pa en
arbejdsplads

Kredsbestyrelsen drgftede udkastet til en
skabelon, der kan bruges i forbindelse
med ansggning om flere
tillidsrepraesentanter pa en arbejdsplads.
Enighed om at det er en god ide med
denne skabelon, s& man ved hvad man
skal omkring ndr man ansgger.




2.b. Kommunal-, og Regionalvalg.

2.c. Kredsbestyrelsen drgfter hvilke
temaer, der gnskes til de kommende
kredsbestyrelsesmgder.

Der er kommunale og regionalvalg d. 16.
november. 2021.

Forbundet arbejder med en
kommunikationsstrategi i forhold til
materiale til kredse og til medlemmer som
stiller op til valgene.

Hvilken strategi skal vi laegge i kredsen?
Vi har bedt vores TR om at ga i
taenkeboks.

Vi har tidligere haft flere tiltag: Mgde med
politikere, TR-netveerk involveret i
debatmgder, deltaget i andres
debatmgder, mgder med medlemmer som
stiller op, osv.

Vi har folk i Brolaeggerstraede, som kan
understgtte os, hvis vi har brug for
udregninger, at fa set pa budgetter,
baggrundsmateriale og lignende. Vi skal
vaere sa konkrete som muligt.

Vi skal vaere opmaerksomme pa der er 2
spor: TR-netvaerk arbejder med det helt
lokale, s& som besparelser, darligt
arbejdsmiljg. Kredsbestyrelsen arbejder
med vigtige politiske budskaber hele vejen
rundt.

Det blev fremfgrt at der i medierne
generelt er fokus pa Psykiatriomrddet og
Bgrne-Ungeomradet. Voksenhandicap-
omradet bliver ofte glemt. Det er vigtig vi
far sat det pa landkortet.

Det er ogsa vigtigt at fa synliggjort det
med de rigtige folk til det rigtige arbejde.
Hvorfor det skal vaere en socialpaedagog,
og ikke andre uddannet eller uuddannet
der varetager socialpaedagogisk arbejde.
Forslag: I alle 6 kommuner + Regionen
inviterer vi politikere til mgde enten fysisk
eller pd Skype. Udvalgte medlemmer fra
kredsbestyrelsen, FTR og Tina/Lisbeth der
inviterer og deltager. Dette arbejdes der
videre med. Bolden vil blive spillet over til
Kredsbestyrelsen i forhold til det praktiske.
Hvis der bliver afholdt fysiske mgder, skal
vi have vandflasker med SL-maerkater p3,
maske ogsa maerker til sebler.

Hvis Folkemgde Mgn bliver afholdt i ar,
deltager vi. Det er planlagt til d.20. og 21.
august.

Drgftelse i kredsbestyrelsen om temaer.
Vi skal taenke ind, at hvis det foregar over
Skype, sa kan vi nemmere hente
Forbundsformanden eller andre ind.
Forslag til temaer:

o Politisk indsigt og politisk forstaelse




2.d. Gkonomi

2.e. Hovedbestyrelsesmateriale

e Politiske budgetter - maske bade
for kredsbestyrelsen og for TR.

e Arbejdsmiljg - sveert at fa
rekrutteret og fastholdt AMR ‘er -
hvordan kan kredsen vaere en del
af det?

Vi arbejder videre med emnerne.

Corona: Pa Matildes arbejdsplads har de
lavet et refleksionsskema, som er et godt
rebskab. Tina sender det rundt til
kredsbestyrelsen til inspiration.

Der blev lavet en arbejdsgruppe, som skal
arbejde med planlaegning af webinarer.
Arbejdsgruppen bestar af Matilde, Ulla H.
og Tina. De skal arbejde med at finde
emner til webinarer, og finde
oplaegsholderne. Webinarerne behgver
ikke kun at tale til den store gruppe af
medlemmer, det kan ogsa vaere til sma
grupper. Husk at kigge pa de Faglige
Selskaber, sd datoer og oplaeg ikke falder
sammen.
Forslag til emner:
e Forrdelse
e Den gode dialog om hvad det vil
sige at veere syg
e Demens pd vores omrade
e Viden om skizofreni og handicap
¢ Viden om borgere som isolerer sig
- hvordan hjalper man dem

Regnskab 2020 blev gennemgaet. Det
baerer praeg af corona aflysninger, og
deraf mindre forbrug pa forskellige poster.
Vi havde budgetteret med et underskud,
da det er planlagt at nedbringe vores
formue. Underskuddet bliver ikke s& stort
som planlagt.

Hovebestyrelsesmaterialet gennemgaet,
og forslag bringes videre.

3. Intet til punkt.

Lukkede sager

4.

Orientering fra:

4 a. Ulla H. orienterede om sagen pa bgrne-

KB-medlemmer

ungeomradet i Guldborgsund Kommune.
Der vil blive foretaget en uvildig
undersggelse. Lisbeth bemaerkede at hun
er tilfreds med at der foretages en uvildig
undersggelse. Lisbeth vil rette
henvendelse til Bgrne-Unge Udvalget for
at gore opmaerksom pa, at der ogsa skal




undersgges, om der i en periode kan veare
foretaget hjemsendelser eller veere
foretaget andre aendringer pa baggrund af
gkonomi, og ikke faglighed.

Ulla H: Man er i gang med en stgrre
rokade, hvor man flytter afdelinger rundt
til andre matrikler. Man vil saette
attraktive bygninger til salg, for at
tiltraekke virksomheder.
Feelleserklaeringen mellem SL, Dansk
sygeplejerad og Guldborgsund Kommune
er taget i brug.

Medarbejdere er hjemsendt hvor det er
muligt.

8§99 er en kritisk funktion, og skal veere
fysisk tilstede ndr det er pakraevet.

Ulla J. orienterede om at der kommer ny
Centerchef indenfor Bgrne, Familie og
Beskaeftigelse i Faxe Kommune.

Lene orienterede om, at der i Lolland
Kommune er nedsat en arbejdsgruppe
under Hoved MED, som skal arbejde med
arbejdsmiljg.

Vivi orienterede om at Kofoedminde har
nybyggeri i gang flere steder. En ny
afdeling skal vaere beliggende ved
Stevnsfortet.

Dem der kan, arbejder hjemmefra.

Klaus orienterede om en omorganisering
af direktion og administration.

Det lokale MED-udvalg er sammenlagt
med myndighedsafdelingen. Samme
ledelse med sagsbehandlerne. Klaus er
blevet valgt til naestformand i det nye
MED-udvalg.

4 b.
Kontoret

Corona restriktionerne er forlaenget, og vi
folger trop, sa flest mulige arbejder
hjemmefra. Telefonen kan passes
hjemmefra, og vi er tilgeengelige for
medlemmerne. Vi sgrger for at der hver
dag er minimum 1 ansat pa kontoret,
udover Marianne. Marianne er pa kontoret
hver dag. Der er rigtig travlt for tiden.

5. Nyhedsbrev

Naeste nyhedsbrev udkommer start marts.
Der er deadline for indlaeg omkring 25/2.
Indlaeg efterlyses, isaer indlaeg med lokal
isleet.

6. Naeste kredsbestyrelsesmgde

Neaeste kredsbestyrelsesmgde er den 23/3.
Under hvilke former det kan afholdes,
vides endnu ikke. Der er afbud fra Matilde.

7. Evt.




