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Socialpaadagogernes
Landsforbund

Kaepgardsvej 2 A
4840 Nr. Alslev

Telefon 72 48 65 00
Fax 72 48 65 10

Ref.
J.nr.

REFERAT AF KREDSBESTYRELSESMODE

D. 23.3.2018

Venlig hilsen

Tina Hansen

Naestformand
Dagsorden Beslutninger
Deltagere: Finn, M%rten, Torben, Klaus, Kasper, Vivi, Lene,
Silvette, Lone og Tina
Ordstyrer: Lone
Afbud: Hanne, Lisbeth
Ref.: Annette Petersen
1.

Bemeaerkninger til referat og
beslutninger fra sidste magde
den 10.1.2018

Ingen bemaerkninger er modtaget.

OK 2018 status her og nu

2.

Beslutningspunkter Dagsordens pkt. 6 flyttes til pkt. 2.H. og pkt. 6
bliver hermed eventuelt.
Fejl vedhaeftede bilag pa pkt. 2.G. = pkt. 4.A.
Hertil er det ikke Martens bilag Aktivitetsplan, men
selvfglgelig er det Kredsbestyrelsens Aktivitetsplan.

2.A I forleengelse af udtaget arbejdspladser til evt.

konflikt kan forelgbig meddeles status her og nu om
0OK2018.

SL har varsling pa konflikt den 4.4.2018 med
fglgende fordeling pa side 2.
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Fortsat af punkt 2.A
OK 2018 status her og nu Vordingborg kommune:

Center for Socialpaedagogik Vordingborg afd.
Sankelmarksvej 8H og Rgdegardsvej 142 A+B

Nzestved kommune:
Den Sociale Virksomhed Nzestved
Holleenderhusene i Naestved

Lolland kommune:
Socialpsykiatrien Lolland

Region Sjezelland:
Kofoedsminde Vaerkstedsomradet
Platangardens Ungdomscenter

Hjortholm er udtaget fra LC pa laereromradet, men
det er SL overenskomst.

Varsling konflikt — Lockout.

Alle evt. konflikt ramte enheder er kontaktet og god
dialog med ledelsen og TRére - hvor der er taget
godt imod SL Storstrgm.

Hertil kom varsling Lockout hvor udmeldingen i
fgrste omgang var 11 SL Storstrgm medlemmer.
Det blev dog hurtigt eendret og nedskrevet til ingen
er omfattet af evt. Lockout herfra SL Storstrgm.

Alle e-mails der er udsendt i denne forbindelse er
0gsa beklageligt en fejl til SL medlemmer pga.
vores medlemmer ikke er ansat med overenskomst
saerlige stillinger pd beskaeftigelsesomradet.

P& alle enheder har der forelgbig vaeret afholdt
medlemsmgder og alle steder er SL taget godt imod
pd arbejdspladserne. S3 det er en god tone og -
dialog med input og informationer til vores
medlemmer, safremt forhandlingerne ikke
godkendes og evt. Konflikt den 4.4.2018 og Lockout
den 10.4.2018 skal iveerkseettes.

Der er god stemning og allerede aftaler pd
tegnebraettet for feellesskabet ved evt. konflikt.

I Lolland ma vi lane lokaler af 3F.

I Vordingborg er der feelles base hos BUPL.

I Faxe hos 3F og der arbejdes pa et sted i Haslev.

I Naestved er der lejet lokale ved Herlufsholm.
Stormgde TR i Odense d. 20.3.2018 i Fredericia.
Ideer om forskellige aktiviteter under konflikt fra TR

stormgde d. 13.3.2018 i Odense - Se vedhaeftede
bilag pa Idekatalog.

Udover idekataloget forefindes et udvalg af
forskellige materialer:

Div. materialer i form af Veste, T-shirts, Badges,
Hjerte pa pind, Klistermaerker, Klisterstrimler til
bagruden el.lign. til brug under evt. Konflikt.
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Fortsat af punkt 2.A Vejledning i forhold til Ngdberedskabet ved evt.
OK 2018 status her og nu konflikt mm.

Udefra den centrale rammeaftale om ngdberedskab,
bliver der p@ de enkelte arbejdspladser forhandlet
ngdberedskab.

Safremt stor demonstration bliver der maske behov
for en/flere feelles bus kgrsel til Kgbenhavn.

Den gode tone er vigtig imellem ledelse/TR/SL dvs.
skal fastholdes og fungere, sa vigtigt at alle
fremover har gode forudsaetninger, nar ALT og
safremt konflikt/lockout er overstaet.

2.B
Medlemsundersggelsen Punktet er udsat til et kommende Kredsbestyrelses
mgde og fordeling af grupper pd emner, hvor der

arbejdes med medlemsundersggelsen er fglgende:

Image: Kasper, Marten, Klaus og Hanne
Forventninger: Vivi, Lone, Torben og Hanne
Medlemstilbud: Silvette, Lisbeth og Tina
Interessevaretagelse: Kasper, Lone og Lisbeth
Radgivning: Vivi, Torben og Tina

Udbytte: Lene, Silvette, Marten og Klaus

2.C
Godkendelse af retningslinjer Alle 3 retningsliner blev godkendt enstemmigt af
Kredsbestyrelsen.

1. Retningslinjer for frikab og karsel af
Kredsens tillidsrepraesentanter og
Kredsbestyrelsen.

Dog med ret til at paskrive diseter pa blanketten og
det er medlemmets eget ansvar ogsa at pafgre
skattemaessigt med henblik pd fradrag.

2. Retningslinjer for Tildeling af gkonomisk
tilskud.

3. Retningslinjer for Regionale og lokale Faglige
Netveerk.

Godt at TR i fremtiden far samme regel som alle
andre Netveaerk i form af, at skulle sgge ved
aktiviteter og ikke noget automatisk standard belgb.

2.D

Arshjul Tina og Silvette har ikke pt. haft en mulighed for, at
arbejde videre med emnet, men hertil pafgrt
Politiske emner og prgver, at indhente det forsgmte
og indtil da vedhaeftes arshjul SL Kreds Storstrgm.

2.E

Pkonomi Fgrste kvartal er ikke igennem endnu og derfor

ingen taloversigt pa dette Kreds mgde. Torben
gnsker en politisk drgftelse om, hvad vi gnsker at
prioritere i Kredsen. Der er brug for et overblik over
aktiviteter, hvad det betyder, at SL

A-kassen ikke skal leje et lokale samt Kredsens
gkonomi efter strejke/lockout.
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Fortsat af 2.E
Okonomi

Fordeling af penge for Socialpaedagogerne i
fremtiden gaeldende for hele SLC og 10 kredse.
Ingen ny fordelingsnggle da den er sendt til hjgrnet
igen pga. manglende baggrundsviden og demografi
beregninger.

P3 spgrgsmal om evt. kommende Konflikt og
Lockout ma koste noget ude pa enhederne:

Bevilgede Kredsbestyrelsen i dag, at Kontorets
ledelse har nu fdet mulighed for,

- at udbetale til hver gruppe af de 7
Kommuner og Region Sjaelland med max.
belgb af 10.000,-kr. pr. gruppe.

- Ved tvaergaende aktiviteter kan daglig
ledelse bevilge stgrre belgb.

2.F

Materialet til
Hovedbestyrelsens mgde
den 28.3.2018

Vedr. Kongres.

Kasper er valgt som referent fra Kreds Storstrgm til
Kongressen.

M3rten blev valgt som stemmetaeller og safremt
behov for suppleant, er Lene valgt.

Klaus overvejer 2 forslag om udtagelse af OK krav,
samt problematikken om der ikke er frit valg af
fagforening p@ PFF overenskomst.

Retningsliner for TR-valg.

Jf. vores organisations cirkuleere er TR valg altid ved
personligt fremmgde.

Der har veeret en forsggsperiode og denne er pt.
forlaenget med mulighed for at afprgve andre
former for TR-valg.

Nuveaerende retningslinjer for afvikling af TR-valg
vedhaeftes referatet.

Fredag d. 13.4.2018 et ekstraordinaert mgde LO
Kongres vedr. fusion imellem LO og FTF

Tina har deltaget i et mgde for det Kongres
forberedende udvalg.
Der vedhaeftes en artikel fra mgdet til inspiration.

2.G
Socialpaedagogerne i fremtiden

Projektet kgrer indtil udgangen af 31.12.2018.

M3rten Martensen orienterede om, hvor langt status
er her og nu ved de nuvzerende planlagte aktiviteter
og de kommende b&de for resten af aret 2018 og
nyt i tankerne for 2019.

SL Storstrgm har inviteret SL medlemmer, som blev
indvalgt i de lokale Byrad til dialogmgde.

Tirsdag d. 10.4.2018 herfra Kredskontoret deltager
Lisbeth, Tina og Marten - medlemmer der er fordelt
med 3 i Naestved, 2 i Guldborgsund og 1 i Lolland
Byrad.
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Fortsat af 2.G Arrangementer og tilmelding ved WEB siten fra
Socialpaedagogerne i fremtiden |kredskontoret SL Storstrgm:

19.6.2018 Fagligt mgde med Dorthe Birkmose
om forrdelse kl. 17-21 pa Holleenderhaven,
Fuglebakken 13, 4760 Vordingborg

Tilmeldingsfrist d. 12.6.2018.

Den 24.9.2018. Konference for
Socialpaedagogerne i fremtiden.

Der arbejdes med endnu et mgde i efteraret.

2.H
Ansggning fra Center for Godkendt og geeldende pr. 1.1.2018, at den nye
Socialpaedagogik Vordingborg enheds stgrrelse i Center for Socialpaedagogik
Vordingborg er vokset og derved er behovet vokset
for TR funktionen og der bevilges i fremtiden 2
TRére til dette arbejdsomrade.

3

Lukket mgde Alt er udenfor dette referat.

4.

Orienteringspunkter

4.A

Orientering fra Bordet rundt fra alle Kredsbestyrelsesmedlemmer

Kresbestyrelsesmedlemmer
M3rten oplyser om status pa Litauen samarbejdet,
der starterede med hjzelpen med eks. blandt andet
PCére, tgj m.m.

Udbyttet for vores medlemmer er, at der nu er
oprettet praktikpladser for studerende.

Der bliver fremover mulighed for, at de studerende
kan bo i nogle studieboliger.

Husk:
PLS medlemmer far daekket rejseudgifter for
praktikplads.

Kasper, Lene og Silvette oplyste om det nye
uddannelses forlgb, som ny i Kredsbestyrelsen.

Alle tre gav udtryk for, at det var et godt a ha
oplevelse og faktisk speendende om budget/tal.

Nu ved ogsad de om ansvaret i arbejdet som medlem
af en Kredsbestyrelse.

Det er et godt forlgb og om kursus evaluering stiller
de et nyt forslag om;

"En opgradering ved et kursus for hele Storstrgm
Kredsbestyrelsen”.
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Fortsat af 4.A
Orientering fra
Kresbestyrelsesmedlemmer

Forlgbet har givet dem indblik i hvordan andre
Kredsbestyrelser fungere og de synes og giver
udtryk for, at Kredsbestyrelsen her i Storstrgm;

"Klap jer selv p8 skuldrene” - Tak!

Silvette fortzeller ogsd@ om bogen til 50,-kr.;
"At lede en sag” - der fornylig er udgivet og om det
ikke var en ide, at bestille til hele Kredsbestyrelsen.

Lene supplerede med, at det ogsa allerede har
bevirket, at et opstart af Netvaerk lidt pa tvaers i
Landsdelen.

Hertil nyt forslag til drgftelse;

I en anden Kredsbestyrelse stiller bestyrelsen sig til
radighed for Kredskontoret i den normale telefontid,
nar deres Kredskontor har behov for samlet, at
kunne deltage og repraesentere deres SL kreds pa
et andet sted eller ved eksempel Personalemgader,
tema - og kursus dage.

Tina supplerer med, at det er vigtigt, at byde ind
med input og hvis man har forslag til nye mader at
arbejde pd i bestyrelsen.

Marten om dialogmgdet i Guldborgsund kommune
pga. egen interesse som Familieplejer. Desvaerre er
mgdet atter og atter aflyst og igen i sidste gjeblik,
det har faet den konsekvens, at M3rten besluttede
at stoppe.

Klaus orienterede om deres tema arrangement
"Foraeldre og samarbejde”. Et godt arrangement
med fornuftig deltagelse af medlemmer.

Husk: Evalueringsskema.

Radet fra Klaus om generelt p& emner, at holde en
stram styrring pa mgdet med hvad, hvem fordeling i
praktisk ved arrangementer og den stramme tale
reekke til god styrring og konstruktivt mgdeform.

Til efterdret kommer nye konferencer, emne er ikke
o
valgt endnu, sa mere nyt senere.

Tina oplyste, at “Marginaliserede selskaber"
den 4.4.2018 er lige annulleret pga. KUN 14
tilmeldte og minimum skulle der veere 20 personer.

P& Hovedbestyrelsesmgdet er det besluttet, at
frikobe repreesentanter fra Kredsene for 2 magder
og Landsdaekkende konference.

Finn orienterede om egne oplevelser og erfaring i
Guldborgsund kommune gruppen.

Seniorklubben og dens aktiviteter ved blandt andet
Juletrae med fuldt hus og endda venteliste samt
julefrokosten, hvor der deltog 30 personer.
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Fortsat af 4.A
Orientering fra
Kresbestyrelsesmedlemmer

Det naeste er besgg pa det private GuldBoSund
Rehabiliterings og Plejecenter i Sundby:
Tirsdag d. 17.4.2018 kl. 14-16.

Hertil om processen af Kommune -, Region- og
Aldrerddsvalget i 2017 og repraesentant i Fagligt
Senior, hvor udveksling af SL til kommune gruppe
og hvem er kontakt person i SL Center, Kgbenhavn,
det sgrger Kredskontoret for i neermeste fremtid af
f& afklaret og kordineret til noget kommende
Netveerk.

Tina efterlyste supplerede input til behandling af
skrivelse fra Faelles Tillidsrepraesentanterne (FTR) til
SL Hovedbestyrelse.

4.B
Orientering fra Kredskontoret

HUSK:

Kom med input til Nyhedsbrev fra SL
Storstrom.

En fodnote fra Annette, om Kredsbestyrelsen kunne
have behov for vedheaeftede links til SL WEB
(Hjemmesiden) fra alle de 6 faglige selskaber.

Hvilket gav stor hgring og derfor hermed
vedhaeftede referatet og se billede oversigt pd
sidste side 8 af referatet:

http://fagligeselskaber.sl.dk/boernogunge/

http://fagligeselskaber.sl.dk/sindslidelser/

http://fagligeselskaber.sl.dk/boenheder/

http://fagligeselskaber.sl.dk/marginaliserede-og-
udsatte/

http://fagligeselskaber.sl.dk/uba/

http://fagligeselskaber.sl.dk/kognitive-og-
kommunikative-funktionsnedsaettelser/

5.
Nezeste Kredsbestyrelsesmgde
Den 3.5.2018 kl. 9-12

Ordstyrer pa naeste mgde er Marten.

Overfgres punkter fra mgde i dag:

2.B. Medlemsundersggelsen
2.D. Arshjul

4.A. Kredsbestyrelse stiller sig til radighed i
Kredskontorets normale telefontid, nar
Kredskontoret har behov for samlet at deltage og
repraesentere SL et andet sted eller ved eksempel
Personalemgder, tema- og kursus dage.
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Fortsat af 5. Kongresdelegerede medlemmer stgder til fra ca.
Kongresdelegationsmgde frokosttid og sd er der Kongresforberedelses mgde
D. 3.5.2018 kl. 12-15:30 om eftermiddagen.

6.

Eventuelt Intet blev bemaerket.

Websiten SLC
Socialpaedagogernes Landsforbund
Brolaeggerstraede 9

1211 Kgbenhavn K.

http://sl.dk/

Vedheeftede er de 6 faglige selskaber og oversigt fra referat punkt 4.B.

http://fagligeselskaber.sl.dk/boernogunge/

http://fagligeselskaber.sl.dk/sindslidelser/

http://fagligeselskaber.sl.dk/boenheder/

http://fagligeselskaber.sl.dk/marginaliserede-og-udsatte/

http://fagligeselskaber.sl.dk/uba/

http://fagligeselskaber.sl.dk/kognitive-og-kommunikative-
funktionsnedsaettelser/

[IE rutpu//sidtag-og-politifaglige-selskaber-og v P~ G Estinta || | Dashboards: Mediems-dashbo... .= KMD WorkZone Client - SLPR.. | BE Faglige selskaber og netverk
SOCIALPADAGOGERNE ) FAG OG POLITIK » FAGLIGE SELSKABER OG NETVARK =

Fagligt selskab om udsatte barn og unge Fagligt selskab om mennesker med sindslidelser Fagligt selskab om voksne med fysiske og psykiske
Se det faglige selskabs hjemmeside Se det faglige selskabs hjemmeside funktionsr i
Se det faglige selskabs hjemmeside

Fagligt selskab om marginaliserede og mennesker med Fagligt selskab om uddannelses,- beskeeftigelses- og Fagligt selskab om mennesker med kognitive og
rusmiddelproblematikker aktivitetstilbud kommunikative funktionsnedseettelser
Se det faglige selskabs hjemmeside Se det faglige selskabs hjemmeside Se det faglige selskabs hjemmeside
%125% v
L B gae— _ e _— —~

Kredskontor Storstrgm Website: https://storstroem.sl.dk/

SL | ST 2018-03-28 s |


http://sl.dk/
http://fagligeselskaber.sl.dk/boernogunge/
http://fagligeselskaber.sl.dk/sindslidelser/
http://fagligeselskaber.sl.dk/boenheder/
http://fagligeselskaber.sl.dk/marginaliserede-og-udsatte/
http://fagligeselskaber.sl.dk/uba/
http://fagligeselskaber.sl.dk/kognitive-og-kommunikative-funktionsnedsaettelser/
http://fagligeselskaber.sl.dk/kognitive-og-kommunikative-funktionsnedsaettelser/
https://storstroem.sl.dk/

